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Ndstroj 7. TABULKA PRO SHRNUTI INFORMACI ZiSKANYCH Z ROZHOVORU

Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3

Informace o
dotazované/m
(ml’sto zaméstndani,
pracovni zkugenosti,

U&ast v dalsich

vzdélavacich kurzech
na toto téma)

Pfimérenost
$koleni potiebdam
dotazované /ho

(predmét, droves,
zpdsob realizace
t¢koleni, hodnoceni
Skolicich materialg,
chybgjici slozky,
metoda organizace)

Dopad a
udrzitelnost G&inkd

¢koleni

(uzite&nost ziskanych
znalosti a dovednosti,
jejich vliv na
profesiondlnf situaci a
osobni rozvoj
dotazovaného)

Shrnuti

(silné a slabé stranky
¢koleni, dali
komentdat,
doporugeni - co a
jok by se mélo v
budoucnu zménit)

Autoti: Monika Bartosiewicz-Niziotek, Stawomir Natecz
Tento ndstroj je souddsti PFirugky pro hodnoceni projektt zaméstnavani mladych lidi,

vytvorené v ramci projektu YOUTH IMPACT




