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Nastroj 4. TABULKA KONCEPCE HODNOCENI

Pfedmét hodnoceni - jaky projekt
chcete hodnotit?

]

Rozsah hodnoceni - jakou &ast
projektu chcete hodnotit (cely projekt
nebo vybrané aktivity / dkoly)?

Jakou fazi realizace projektu chcete
hodnotit?

Kdo bude realizovat hodnoceni?

Cil a 6&ely hodnoceni a planované
pouziti vyslednych zjisténi.

Cil a t&ely mohou souviset s hlavnimi
funkcemi Kodnocem’: vzdélani,
rozhodovéni, rozvoj, vykazovdni,
propagace, procedurdlni funkce.

Cile a 4&ely hodnoceni by mély souviset s
typem, kritérii a otdzkami hodnocent.

Kritéria” a hodnotici otazky*" -

z jakého hlediska by mél byt predmét
hodnoceni posuzovan (*) a co se o
ném chcete dozvédét (**)?

Hodnotici otazky by mély souviset s
hodnoticimi kritérii, ale mizete ptidat i
otdzky, které nesouvisi s vyde uvedenymi
kritérii, nebo formulovat vlastni kritéria (napt.
komplementarita, synergie).

Hodnotici otdzky se mohou tykat:
« procesd a aktivit slouzicich k realizaci
projektu,
« dosazenych 6&inkd a dévodt zkoumanych
jevd,
« zplsobu fungovani projektu (napf. systému
Fizent).
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Pro¢ provadite hodnoceni? Ceho chcete dosdhnout?
Jak hodlate pouzit (aplikovat, vyuzivat) vysledky
hodnoceni?

1. Kritérium:
Otdzky:

2. Kritérium:
Otézky:

3. Kritérium:
Otdzky:

4. Kritérium:
Otdzky:

5. Kritérium:
Otdzky:

6. Kritérium:
Otdzky::

7. Ostatni:
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Tento ndstroj je souddsti PFirugky pro hodnoceni projekt zaméstnavani mladych lidj,
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