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NASTROJ 5. PLANOVANIE HODNOTENIA

1. Vytvorenie koncepcie hodnotenia a priprava zberu dat (priprava
néstrojov zberu dat, organizdacia Studie):

1.Casovy plén

hodnotenia

2. Zber informécii / dat:

Ako dlho bude

trvat 3. Analjza zozbieranych dét (kvalitativne, kvantitativne):
dokonCenie

kaZdej uvedenej 4. Priprava spréavy:

Cinnosti / ulohy?

a) Ludské zdroje (potet pracovnikov a kempetencie fudi potrebnych na
2.Dostupné uskutoEnenie hodnotenial)

zdroje,

b) Cas (aky ¢as bude potrebny na dokon€enie hodnotenia)

ktoré je mozné

poufit' gle/ c) Finanéné zdroje (aké finantné zdroje plénujete vy€lenit na hodnotenie, napr.
usku’roénenie percento rozpoCtu projektu)

hodnotenia.

d) Informa€né (aké udaje potrebné na zodpovedanie evaluatnych otédzok su

aktudlne k dispozicii, aké sprévy, dokumenty, Statistiky méZete pouZit)

3. Formy
prezentacie
zaverov
hodnotenia

(napr. sprava,
multimedidlna
prezentacia,

infografika)
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