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NASTROJ 10. ZHODNOTENIE KVALITY SPRAVY

Vyberte si vlastny Skalu - Ciselna / slovna:

KRITERIA HODNOTENIA KVALITY SPRAVY Na zdklade nasledovnych kritérii je sprava:
©00c0c0c0c0cccccccccccooe

1. Vhodny obsah a splnenie poZiadaviek na idaje:
 splfa sprava poZiadavky zmluvy? (ak relevantné)
» poskytuje sprdva komplexné odpovede na skimané otdzky?
» zaoberala sa sprava metodickymi otdzkami podrobne?
 obsahuje spréva zavery a odporu€ania?
00 0000000O0COCOGEOGEOGONOGNOEONONONONONETS
2. Jasnost, zrozumitelnost: je jazyk spravy prispdsobeny poZiadavkéam prijemcov?
00 000000000 OCOCFOGOGEOGEOGIOGONOSNOSEOITS

3. Metodicka vhodnost:
* je testovacia metdda vhodnd?

» mohli ste vdaka pouZitym metédam ziskat idaje a odpovede na evalua€né otdzky?

00 00000000C0OCOCEOGEOGNOGIONONOEONOSNOIONETS
4. Spolahlivost dat
* bol zber dét realizovany vhodnym spésobom?
* bola zaru€ené spolahlivost zberu dét?
00 00 00000OCOCGCOGEONOGNOGOEONONOEONONOIETS
5. Spravna analyza déat:
bola analyza kvalitativnych dét realizovand spravne?
bola analyza kvalitativnych dét realizovand sprévne?
boli zavery sprdvne interpretované?
umoZnuju zistené zavery odpovedat na evaluacné otéazky?
00 0000000000 OCOCGOGNOGIOGEOGNOGSNOSIOITS
6. Spolahlivé a objektivne zavery:
» obsahuje sprava logické a opodstatnené zavery vyplyvajice z analyzy dat?
e sU pouZitia nestranné a bez vplyvu zapojenych strén / zainteresovanych stran?
00 000000000006 OCOCFOCGOCGEOGNOGNOSIOISITS
7. UZito€né odpori€ania:
* su odpori€ania pouZitelné, opodstatnené a podrobné?

 obsahuju odporicania adresata a datum implementdcie?

¢ boli odporuania odsthlasené s adresatmi?
00 0000000OCOCGCOGEOGOOGONOGIOEONONONONONOETS

8. Kvalita a velkost priloh:
* su vSetky potrebné doplnkové udaje zahrnuté v prilohach?

e obsahuju prilohy udaje, ktoré by sa mali zahrnit do hlavnej Casti spravy?
00 0000000OCOCGOGEOGOOGONOGIOEONONONONONOETS

9. Iné, Co?:

Na zdklade danych nedostatkov hodnotenia

sa hodnotiaca sprava posudzuje ako:
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